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RESOLUCION DE SECRETARIA GENERAL No. 128-2023/SG

Lima, LT3 ABR 2023

LA SECRETARIA GENERAL DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA
HA EXPED!DO LA SIGUIENTE RESOLUCION

VISTO, El Escrito con Expediente N° 2155-2023, de fecha 11 de abril de 2023,
presentado por Dofia Milagritos Patricia Ormefio Aspauzo, El Memorando N° DO00056-2023-
SERPAR-LIMA-SG, de fecha 11 de abril de 2023, emitido por la Secretaria General del Servicio
de Parques de Lima, y el Informe N° D000379-2023-SERPAR-LIMA-SGRH, de fecha 13 de
abril de 2023, emitido por la Subgerencia de Recursos Humanos del Servicio de Parques de
Lima - SERPAR LIMA; v, :

CONSIDERANDO:

o Que, conforme al numeral 2 del articulo 4° de la Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo
sreiobeeal /Pihlico, e empleado de confianza tiene las siguientes caracteristicas: i) desempefia cargo de
confianza técnico o politico, distinto al del funcicnario publico, ii) se encuentra en el entorno de
quien lo designa o remueve libremente, y iif) en ninglin caso sera mayor al 5% de los servidores
publicos existentes en cada entidad;

Que, el Manual de Clasificador de Cargos del Servicio de Parques de Lima,
_________ actualizado mediante Resolucién de Secretaria General N° 204-2022/SG, y modificado
Mnﬁ;{;;{ié(;'hi" mediante Resolucién de Secretaria General N* 223-2022/SG, sefiala que el cargo de Gerente
o, se encuentra establecido como empleado de confianza;

T Que, mediante Resolucion de Consejo Directive N° 001-2023/CD, de fecha 06 de
th\';("B" o\ enero de 2023, se designo al sefior Miguel Ricardo Alonso Marchena como Secretario General
3 e\del Servicio de Parques de Lima — SERPAR LIMA;

&

& Que, mediante Resolucion de Secretaria General N° 010-2023/SG, de fecha 06 de
! enero de 2023, se designé a partir de dicha fecha a la servidora Milagritos Patricia Ormefio
Aspauzo en el cargo de Gerente de Comunicaciones e Imagen Institucional del Servicio de
Pargues de Lima — SERPAR LIMA:

Que, al respecto, mediante Memorando N° D000056-2023-SERPAR-LIMA-SG, de
fecha 11 de abril de 2023, la Secretaria General, en atencién a la renuncia presentada por la
servidora Milagritos Patricia Ormefio Aspauzo, solicité a la Subgerencia de Recursos Humanos
la elaboracién de la resolucion correspondiente;

Que, en ese sentido, mediante Informe N° D000379-2023-SERPAR-LIMA-SGRH, de
fecha 13 de abril de 2023, la Subgerencia de Recursos Humanos sefiald que corresponde dar
por concluida la designacion de la servidora Milagritos Patricia Ormefio Aspauzo, al cargo de
Gerente de Comunicaciones e Imagen Institucional del Servicio de Parques de Lima— SERPAR

-+ LIMA;

Que, por otro fado, al amparo del numeral 17.1 del articulo 17° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, la autoridad podra disponer en el mismo acto
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administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los
administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la
eficacia del acto el supuesto de hegho justificativo para su adopcién,

Que, estando a lo expuesto, es competencia de la Secretaria General, nombrar,
designar y/o contratar al personal, asi como ejecutar las acciones administrativas de personal
que sean necesarias para salvaguardar ef normal funcionamiento de la entidad, conforme a lo
establecido en el literal c) del articulo 12° dei Reglamento de Organizacion y Funciones del
Servicio de Pargues de Lima — SERPAR LIMA, aprobado mediante Ordenanza N° 1955 de la
Municipalidad Metropolitana de Lima;

. Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ordenanza N° 1784-MML que aprueba
el Estatuto de SERPAR LIMA, en su articulo 17, inciso d), y de conforme a la nueva estructura
organica aprobada por Ordenanza N° 1955-MML, Decreto Legislativo N® 1057 y el Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM; y la Resolucion de Secretaria General N® 105-2016, de fecha 19 -
de mayo de 2016;

SE RESUELVE:

_ ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR, con eficacia anticipada a partir del 11 de abril de
" 2023, la renuncia formulada por Dofia MILAGRITOS PATRICIA ORMENO ASPAUZO al cargo
de Gerente de Comunicaciones e Imagen Institucional det Servicio de Parques de Lima
SERPAR — LIMA, siendo su ultimo dia de labores la fecha sefalada precedentemente, y
dandosele las gracias por los servicios prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Subgerencia de Recursos Humanos
realice las acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFIQUESE la presente resolucién a la persona
interesada y a las dependencias correspondientes, para su conocimiento y cumplimiento.

ARTICULO CUARTO.- PUBLIQUESE de la presente resolucion en el Portal
Institucional del Servicio de Parque de Lima, SERPAR LIMA.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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